2024 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME
RAPORU

(Turizm Isletmeciligi Boliimii)

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap:

Fakiiltemiz; Bilecik Seyh Edebali Universitesi 2023 yili Kurum I¢ Degerlendirme Raporunda
agikladig gibi “Bilecik Seyh Edebali Universitesi yonetsel diizeyde, gdrev ve sorumluluklarin
taniml1 oldugu 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nda belirtilen hiyerarsik bir organizasyon
yapisina bagli olarak kurulmus olmakla birlikte, kurum akademik ve idari yapilanmasinda
goriildiigli gibi, calisanlarin karar alma siireclerine aktif olarak katildig1 katilimei bir yonetim
modelini benimsemistir.” ifadesine baglh kalmis ve bu politikay1 “Ydnetim Sistemi Politikas1”
olarak benimsemistir. Fakiiltemizin yonetim sistematigi 2547 sayil1 “Yiiksekogretim Kanunu”
ve “Universitelerde Akademik Teskilat Y&netmeligi” hiikiimleri geregince olusturulmustur.
Fakiiltemiz; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte YOnetim Kurulundan olusmaktadir. Fakiilte
yoneticileri ise Dekan, dekan yardimcilari, boliim baskanlar1 ve fakiilte sekreteridir.
Fakiiltemizin yonetim ve idari yapilanmasini gosteren ilgili organizasyon semasi fakiiltemizin
web sayfasinda kamuoyu ile (ic ve dis paydaslar) paylasiimistir. Fakiiltemizde yonetim
siireglerinde karar alma mekanizmasi katilimcr bir yaklasimla ilgili tiim birimlerin ve
olusturulan komisyonlarm katilimi ile gerceklestirilmektedir. Bu ¢ergevede olusturulan
komisyonlar arasinda “Kalite Komisyonu”, “Akademik Tesvik Degerlendirme Komisyonu”,
“Staj Komisyonu” yer almaktadir. Komisyon ve kurullara ait kanit belgeleri istenildiginde

sunulmak tizere kalite dosyasinda saklanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumun yonetisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim

ve alanlarin genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

Kanit Belgeler:

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Hakkimizda Oea32

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Orgiit_Yapisi 40c55


https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/%C3%96rg%C3%BCt_Yap%C4%B1s%C4%B1_40c55
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Hakk%C4%B1m%C4%B1zda_0ea32
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/

https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10623 a26d_Amaglarin-Gergeklestirilmesinden-Sorumlu-

Birimler-1.pdf

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Birim_Oz_Degerlendirme_46d47

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Fakiilte Yonetim Kurulu 8deS58

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Fakiilte Kurulu 10a80

A. 1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar

Fakiiltemizin farkli akademik ve idari pozisyonlarinda goérev yapmakta olan personele ait
gorev tanimlar1 hazirlanmigtir. Uygulamali Bilimler Fakiiltesi internet sayfasindan biitiin
gorev tanimlarina ulasilmaktadir. Uygulamali Bilimler Fakiiltesi bilinyesinde 6grenci isleri,

personel isleri, tasinir ve mali islere yonelik is akis siliregleri mevcuttur.

Olgunluk Diizeyi: (3) I¢ kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilmis, seffaf ve

biitiinciil olarak yiiriitiilmektedir.
Kanit Belgeler:

https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10626 f3dd 72322.pdf

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/
Dekan_Yardimcilar1i_ Goérev_Dagilimlar 2a21d

https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10626_eb6f 72327.pdf

https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10626 a4f8 144113.pdf

https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10626_4868 72351.pdf

https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10626_3003_26.pdf

https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10626_2e03_72324.pdf

https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10626_b6f0_72326.pdf

https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10626_2b8b_72353.pdf

https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10626 bdba 72360.pdf

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Ogrenci_Isleri_is_Akis_Siiregleri_f2eeb

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Personel Isleri Is_Akis_Siirecleri_9bb59



https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Fak%C3%BClte_Kurulu_10a80
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Personel_%C4%B0%C5%9Fleri_%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7leri_9bb59
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/%C3%96%C4%9Frenci_%C4%B0%C5%9Fleri_%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7leri_f2eeb
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10626_2b8b_72353.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10626_b6f0_72326.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10626_2e03_72324.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10626_3003_26.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10626_4868_72351.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10626_eb6f_72327.pdf
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Dekan_Yard%C4%B1mc%C4%B1lar%C4%B1_G%C3%B6rev_Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1mlar%C4%B1_2a21d
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Dekan_Yard%C4%B1mc%C4%B1lar%C4%B1_G%C3%B6rev_Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1mlar%C4%B1_2a21d
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10626_f3dd_72322.pdf
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Fak%C3%BClte_Y%C3%B6netim_Kurulu_8de58
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Birim_%C3%96z_De%C4%9Ferlendirme_46d47
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10623_a26d_Ama%C3%A7lar%C4%B1n-Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilmesinden-Sorumlu-Birimler-1.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/10623_a26d_Ama%C3%A7lar%C4%B1n-Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilmesinden-Sorumlu-Birimler-1.pdf

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/
Tasmir_ve Mali_lsler Is_ Akis_Siirecleri_b09f0

A. 1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

I¢ ve dis paydaslarimiza kars: sorumluluk ve seffaf yonetim anlayisimiz geregi, Fakiiltemiz
egitim-ogretim, arastirma-gelistirme faaliyetlerinin giincel verileri, “Hakkimizda, Yonetim,
Programlar, Ogrenci” ana sekmeleri ve bu sekmelere bagh alt sekmeler halinde kurumsal web
sitemiz lizerinden kamuoyu ile paylasilmistir. Bu paylasim ile i¢ ve dis paydaslarimizin
kurumumuza ait giincel bilgi ve verilere kolaylikla ulagimina imkan verilmektedir.
Kamuoyuyla paylasilan bilgilerin dogrulugu ve giincelligi; birimlerimiz/boliimlerimiz
arasindaki yazisma ve bilgi dolasimindaki entegrasyonu saglayan EBYS (Elektronik Bilgi
Yonetim Sistemi) sistemi {lizerinden saglanmaktadir. Bilgilerin giincelligi, dogrulugu ve
giivenirligi bilginin kaynagindan alinarak kamuoyu ile yazili gorsel basin yolu ve kurumsal

sosyal medya {lizerinden kamuoyu ile paylasilarak saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurum tanimh siirecleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme

ve hesap verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

Kanit Belgeler:

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/

https://bilecik.edu.tr/finansvebankacilik

https://bilecik.edu.tr/muhasebevefinans

https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi

https://bilecik.edu.tr/turizmrehberligi

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Universitemiz idari ve akademik personel atamalari Yiiksekdgretim Kurumlari Personeli
Gorevde Yikselme Yonetmeligi’ne gore yapilmaktadir. Bu siire¢ iiniversite Personel Daire
Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilmekte olup birim olarak bu siirece iiniversite tarafindan
belirlenmis kurallara uyularak dahil olunmaktadir. Ise alim siirecleri, birimlerin akademik ve

idari kadro taleplerinin alinmasi ile baglamakta, ilgili kanunlar ve yonetmelikler ¢er¢cevesinde


https://bilecik.edu.tr/turizmrehberligi
https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi
https://bilecik.edu.tr/muhasebevefinans
https://bilecik.edu.tr/finansvebankacilik
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Ta%C5%9F%C4%B1n%C4%B1r_ve_Mali_%C4%B0%C5%9Fler_%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7leri_b09f0
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Ta%C5%9F%C4%B1n%C4%B1r_ve_Mali_%C4%B0%C5%9Fler_%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7leri_b09f0

yiiriitiilmektedir. Ilan edilen kadrolara bagvuranlarin, aranan yetkinlige sahip oldugunu
gosteren kriterler alim siirecinde Personel Daire Baskanliginin internet sayfasinda duyurular
bashg altinda seffaf bir sekilde ilan edilmektedir. idari personelin yeterliliklerinin, gérevlere
uyumunun saglanmasi ve gelisimine yonelik hizmet i¢i egitim uygulamalar1 Personel Daire

Bagkanliginca diizenlenen egitim programlart ile saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumun genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda

uygulamalar taniml siireclere uygun bir bicimde yiiriitiilmektedir.
Kanit Belgeler:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947 &MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/199343? AspxAutoDetectCookieSupport=1

https://avesis.bilecik.edu.tr

A.3.4. Siirec¢ yonetimi

Fakiiltemizde is siirecleri fakiiltemiz ana sayfasinda yer alan is akis semas1 takip edilerek

seffaf bir sekilde yiiriitiilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumun genelinde tanimh siirecler yonetilmektedir.
Kanit Belgeler:

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Ogrenci_isleri_is_Akis_Siirecleri_f2eeb

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Personel Isleri Is_Akis_Siirecleri_9bb59

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/
Tasmir_ve Mali_isler Is_Akis_Siirecleri_b09f0

A.4. Paydas Katilmi
A.4.1. i¢ ve dis paydas katihm

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi I¢ ve Dis Paydas Listesi asagidaki gibidir.

I¢ Paydas Listesi
-Rektorlik
-Genel Sekreterlik



https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Ta%C5%9F%C4%B1n%C4%B1r_ve_Mali_%C4%B0%C5%9Fler_%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7leri_b09f0
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Ta%C5%9F%C4%B1n%C4%B1r_ve_Mali_%C4%B0%C5%9Fler_%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7leri_b09f0
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Personel_%C4%B0%C5%9Fleri_%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7leri_9bb59
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/%C3%96%C4%9Frenci_%C4%B0%C5%9Fleri_%C4%B0%C5%9F_Ak%C4%B1%C5%9F_S%C3%BCre%C3%A7leri_f2eeb
https://avesis.bilecik.edu.tr/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/199343?AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5

-Akademik Birimler

-Arastirma Merkezleri

-Bilimsel Arastirma Projeleri Miidiirligii
-Teknoloji Transfer Ofisi Miidiirliigii

-Kalite Koordinatorligi

-Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
-Bilgi Islem Daire Baskanlig1-Strateji Gelistirme Daire Baskanlhig
-Ogrenciler ve Ogrenci Topluluklari

Dis Paydas Listesi

Mezunlar

-Akademik Danisma Kurullari

-ISKUR

-Meslek Odalari

-Sivil Toplum Kuruluslari

-Aragtirma Kuruluslari

-Yerel Yonetimler

-Basin-Yayin Organlari

-Yurtici ve Yurtdis1 Universiteler

-Imalat, Hizmet ve Ticari Isletmeler

-Veri Tabani Saglayan Kurum ve Kuruluslar
-BEBKA

-KOSGEB

Paydas onceliklendirilmesine yénelik herhangi bir kanit bulunmamaktadir. Ic ve dis
paydaslarla gerceklestirilen etkinlikler Uygulamali Bilimler Fakiiltesi resmi internet
sayfasindan yaymlanmaktadir. I¢ paydaslarla 2024 yilinda yiiz yiize, video konferans, e-mail
ve diger yeni medya araclar1 kullanilarak toplantilar diizenlenmistir. Bu toplantilarla ilgili
kanit belgeleri ve tutanaklar, istenildiginde ulastinlmak {izere kalite dosyalarinda
saklanmaktadir. D1s paydaslarla 2023 yilinda e- mail ve diger yeni medya araclarinin yani sira

yiiz yiize goriismelerle toplantilar diizenlenmistir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Tiim siireclerdeki PUKO katmanlarina paydas katihmim

saglamak iizere Kurumun geneline yayllmis mekanizmalar bulunmaktadir.

Kanit Belgeler:

https://www.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/arama/2

https://www.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/arama/4


https://www.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/arama/4
https://www.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/arama/2

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrencilerin dilek ve sikayetleri fakiiltemiz yonetimince, evrak arsiv birimince, EBYS sistemi
iizerinden ve CIMER f{izerinden alinmaktadir. Dilek ve sikdyetin konusuna gore tasnifler
yapilarak, sikdyet konusunun giderilmesine yonelik is ve islemler yapilmaktadir. Yine
tiniversitemiz araciligiyla yapilan “Memnuniyet Anketleriyle” de paylasilmaktadir. Akademik
Veri izleme ve Degerlendirme Koordinatdrliigii tarafindan diizenlenen anketler (Ogrenci
memnuniyeti, uzaktan egitimin degerlendirmesi, 6gretim elemani degerlendirme ve is yiikii

anketleri) araciligryla toplanan veriler ilgili boliim baskanliklarina iletilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yariyil ya da

her akademik yil sonunda) ahinmaktadir.

Kanit Belgeler:

https://www.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/

2024 2025 _Egitim_Ogretim_Yihi_Giiz_Yariyih_i¢in_Ogrenci_Degerlendirme_Anketleri_56
3c6

https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Universite senatomuzun karar ile fakiiltemizde egitim 6gretim 2024-2025 akademik y1li i¢in
yiiz yiize olarak gerceklestirilmistir. Tiirk Dili, Atatiirk Ilke ve Inkilaplar1 Tarihi, Ingilizce,
Temel Bilgi Teknolojisi dersleri uzaktan egitim yoluyla gerceklestirilmistir. Gerekli ders

evraklar1 UZEM sistemi lizerinden 6grencilerle paylasilmistir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Tamimh siirecler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarim ve
onay1 gerceklesen programlar, programlarin amag ve 6grenme ciktilarina uygun olarak

yiiriitiilmektedir.

Kanit Belgeler:

https://www.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/
2024 2025_Guz_Donemi_Ders_Programi_Hk



https://www.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/2024_2025_Guz_Donemi_Ders_Programi_Hk_
https://www.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/2024_2025_Guz_Donemi_Ders_Programi_Hk_
https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx
https://www.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/2024_2025_E%C4%9Fitim_%C3%96%C4%9Fretim_Y%C4%B1l%C4%B1_G%C3%BCz_Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1_%C4%B0%C3%A7in_%C3%96%C4%9Frenci_De%C4%9Ferlendirme_Anketleri_563c6
https://www.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/2024_2025_E%C4%9Fitim_%C3%96%C4%9Fretim_Y%C4%B1l%C4%B1_G%C3%BCz_Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1_%C4%B0%C3%A7in_%C3%96%C4%9Frenci_De%C4%9Ferlendirme_Anketleri_563c6
https://www.bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/2024_2025_E%C4%9Fitim_%C3%96%C4%9Fretim_Y%C4%B1l%C4%B1_G%C3%BCz_Yar%C4%B1y%C4%B1l%C4%B1_%C4%B0%C3%A7in_%C3%96%C4%9Frenci_De%C4%9Ferlendirme_Anketleri_563c6

https://ders.bilecik.edu.tr/login/index.php

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Diinyadaki ve ilkemizdeki gelismeler takip edilerek ihtiyag duyulan alanlara yonelik
akademik ders programlar1 giincellenerek derslerin uyumlu bir sekilde dengelenmesi
saglanmaktadir. 2023 Giiz doneminde fakiiltemiz programlarinda intibaklar yapilmistir.

Intibaklara ait fakiilte yonetim kurul kararlar1 EBYS ve EBS sisteminde yer almaktadur.

Olgunluk Diizeyi: (3) Ders dagilimi dengesine iliskin tanimh siireclere uygun olarak

kurum genelinde uygulamalar bulunmaktadir.

Kanit Belgeler:

https://ebys.bilecik.edu.tr/Login.aspx?ReturnUrl=%2f{

https://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=Lisans

https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=270

https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=260

https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=261

https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=361

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimm

Fakiiltemiz boliimlerinde 2024 yili igerisinde is yikii temelli krediler degismemistir. Buna
gore her egitim 6gretim yilinda donem basina 30 AKTS olmak tizere yilda 60 AKTS ve dort
sene sonunda 240 AKTS ders yiikii bulunmaktadir. Ders plan ve programlarina asagidaki
baglantilardan ulagilabilir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis

ve uygulamaya konulmustur.
Kanit Belgeler:

https://ebs.bilecik.edu.tr/


https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=361
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=261
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=260
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/Bolum?BolumNo=270
https://ebs.bilecik.edu.tr/Bolumler?BolumAd=Lisans
https://ebys.bilecik.edu.tr/Login.aspx?ReturnUrl=%2F
https://ders.bilecik.edu.tr/login/index.php

https://bilecik.edu.tr/finansvebankacilik/Icerik/Ders_Programi_bae42

https://bilecik.edu.tr/muhasebevefinans/Icerik/Ders_Programi_05¢91

https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/Ders_Programi_af747

https://bilecik.edu.tr/turizmrehberligi/Icerik/Ders_Programlari_ca4e3

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Fakiiltemizde her yariy1ll baslangicinda kayit yenileme Oncesinde program bilgilerini
akademik personelimiz gozden gegirerek giincellemektedir. Fakiiltemiz Lisans Programi
Bologna komisyonlar1 tarafindan hazirlanan paydas analizi raporu ile birlikte ders programlari
ve program kazanimlarina uygun dersler secilmektedir. Hazirlanan derslerin  bilgi
paketlerindeki igerikleri Intibak, Yatay-Dikey Gegis ve Muafiyet Komisyonlar: ve akademik
kurul kararlartyla giincellenmektedir. Bu asamalarda paydas katkisi, hem program c¢iktilari ile
ilgili yapilan analizlerde hem de birim tarafindan diizenlenen sektdr odakli seminer ve
panellerle saglanmasi planlanmaktadir. Program yeterlilikleri ve ders 6grenme kazanimlari
arasindaki uyumu saglayabilmek amaciyla donem sonlarinda Ggrencilerin not basarilari
dikkate alinarak siirecin takip edilmesi planlanmaktadir. Bu amagla yapilacak dénem sonu
toplantilarinda o donem ders veren 6gretim elemanlar ile degerlendirme toplantisi yapilmasi
ve program yeterlilikleriyle ders 6grenme ciktilar1 arasindaki iliskinin gézden gecirilmesi
planlanmaktadir. Buna ek olarak, egitim-6gretim donemleri sonunda 6grencilerimize anket
uygulanmast planlanmaktadir. Program ¢iktilarina ulasilip ulasilmadiginin  izlenmesi
amactyla; mezunlarimizla goriismeler yapilmistir. Akredite destekleri ile ilgili akademik
personel ile toplantilar yapilmasi planlanmaktadir. Bunlarin yani sira akademik takvim
basinda ve sonunda fakiiltemizde akademik kurul toplantilar1 yapilarak donem

degerlendirilmesi yapilmstir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Programlarin genelinde program c¢iktilarinin izlenmesine ve

giincellenmesine iliskin mekanizmalar isletilmektedir.
Kanit Belgeler:

https://ebs.bilecik.edu.tr/



https://ebs.bilecik.edu.tr/
https://bilecik.edu.tr/turizmrehberligi/Icerik/Ders_Programlar%C4%B1_ca4e3
https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/Ders_Program%C4%B1_af747
https://bilecik.edu.tr/muhasebevefinans/Icerik/Ders_Program%C4%B1_05c91
https://bilecik.edu.tr/finansvebankacilik/Icerik/Ders_Program%C4%B1_bae42

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Fakiiltemizde 6grencilerin mesleki ve bireysel istek ve ihtiyaglar1 dikkate alinarak 6grenci
merkezli egitim-6gretim metotlar1 yaygin olarak kullanilmaktadir. Ogrencilerimize danisman
atamasi yapilarak oOgrencilerimize egitim-0gretim c¢aligmalarinda yardimeir olunmakta ve
tiniversite yagsami ile ilgili karsilastiklar1 sorunlarin ¢dzliimiinde yardimci olunmaktadir.
Ayrica Ogrencilerimizin kayit yenileme, ders ekleme-silme islemleri, tiniversitemizin ilgili
yonetmeligi ¢ercevesinde danisman onayr ile yapilmaktadir. Fakiiltemiz boéliimlerinde
Ogrencilerin uygulama tecriibesi kazanmalar1 i¢in zorunlu staj uygulamasi bulunmaktadir.
Ogrenciler bu stajlarii Staj yonergesinde belirtilen sartlara gore yapmaktadir. Ogrencilerimiz
fakiiltemizce belirlenen staj takviminde stajlarimi yapmaktadirlar. Bu sayede 6grencilerimiz
teorik olarak aldiklar1 egitimleri staj yerlerinde uygulama imkani bulmaktadirlar. Ogrenciler,
staj yapmak istedikleri birimleri staj yonergesine uygun Staj Komisyonuna bildirerek siireci
baslatmaktadirlar. Sonrasinda staj komisyonunun onayladig: isletmelerde 6grenciler stajlarini
tamamlamaktadir. Ogrenciler staj yerlerini kendileri belirledikleri icin yeme-i¢me,
konaklama, ulasim, sosyal imkanlar vb. ihtiyaclar isletme ve 6grenci sorumlulugundadir.
Ayrica bolimlerimiz  teknik gezi ve sektor bulugsmalart kapsaminda etkinlikler
diizenlenmektedir. Danigmanlar  Ogrencileri bu  etkinliklere  katillm  konusunda
yonlendirmektedir. Diger taraftan fakiiltemiz ders planlarinda her egitim-6gretim yariyil
icerisinde Ogrencilerin mesleki ve kiiltiirel derinlik kazanimina yonelik farkli disiplinleri
tanimalarma firsat veren se¢meli dersler bulunmaktadir. Benzer sekilde Ogrencilerimizin
fakiiltemiz bilinyesinde diizenlenen bilimsel, mesleki, sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katilimini
saglamak ve siirdiirebilirligini temin etmek i¢in Kariyer Planlama Etkinlikleri, Bilimsel

Calistaylar ve Teknik Geziler diizenlenmesi planlanmaktadir.

Ayrica fakiiltemizde uygulamali egitim verebilecek sertifikaya sahip akademik personelimiz
Ogrencilerimize ders planinda yer alan CRS-Amadeus, Maliyet ve Stok Yonetimi, Fidelio
Suite 8 gibi paket programli dersler verebilmektedir. Bu sertifikalar i¢in uygulama

sistemlerini tasarlayan firmalarla anlagmalar yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Programlarin genelinde ogrenci merkezli 6gretim yontem

teknikleri tanimh siirecler dogrultusunda uygulanmaktadir.



Kanit Belgeler:

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/2023 2024 Staj Uygulama Takvimi

https://ebs.bilecik.edu.tr/

https://bilecik.edu.tr/finansvebankacilik/Icerik/Ders_Programi_bae42

https://bilecik.edu.tr/muhasebevefinans/Icerik/Ders_Programi_05¢91

https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/Ders_Programi_af747

https://bilecik.edu.tr/turizmrehberligi/Icerik/Ders_Programlari_ca4e3

B.2.2. Ol¢cme ve degerlendirme

Fakiiltemiz biinyesinde yapilan simavlarda 6grenci basarisin1 6lgme ve degerlendirmede ddev,
vize, kisa sinav, quiz ve final siavlar yiiz yiize ve siireli 6dev seklinde uygulanmaktadir.
Ortak dersler icin vize, final, mazeret ve biitlinleme smavlart UZEM birimi tarafindan iki
oturumda  gergeklestirilmektedir. BoOlim  Ogrencilerinin  derslerde  basari  notunun
hesaplanmasinda yariyill basinda ilgili akademik personel tarafindan OBS {izerinden
degerlendirme kriterleri ve belirlenen kriterlerin agirliklandirilmasi sisteme tanimlar. Bununla
birlikte 6grencinin dersten bagarili sayilabilmesi i¢in final sinavindan en az 50 puan ve dersin
genel ortalamasinin ise en az 45 olmasi gereklidir. Tiim bu planlamalar tiniversitemizin Lisans
Egitim Ogretim ve Smav Yo6netmeligi ¢ergevesince diizenlenmistir. Olgme ve degerlendirme
uygulamalarinin ders kazanimlar1 ve program yeterlilikleriyle iliskilendirildigini, 6grenci is
yiikiinii temel aldigin1 gosteren ders bilgi paketi Ornekleri Egitim Bilgi Sistemi’nde yer

almaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Programlarin genelinde 68renci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6l¢cme

ve degerlendirme uygulamalar: bulunmaktadir.

Kanit Belgeler:

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/152892

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/152892
https://bilecik.edu.tr/turizmrehberligi/Icerik/Ders_Programlar%C4%B1_ca4e3
https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/Ders_Program%C4%B1_af747
https://bilecik.edu.tr/muhasebevefinans/Icerik/Ders_Program%C4%B1_05c91
https://bilecik.edu.tr/finansvebankacilik/Icerik/Ders_Program%C4%B1_bae42
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/2023_2024_Staj_Uygulama_Takvimi

https://ebs.bilecik.edu.tr/
B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*

Fakiiltemiz Boliimlerinin ders miifredatlar1 ve ders igerikleri Egitim Bilgi Sisteminde ve birim

web sayfasinda yayinlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumun genelinde 6grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi

ve kredilendirilmesine iliskin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.
Kanit Belgeler:

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/

https://ebs.bilecik.edu.tr/

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Universitemiz yonetmelikleri uyarinca yeterli basartya ulasan 6grencilerimize diplomalarmin
yant sira diploma eki verilmektedir. Ayrica bagar1 siralamasinda dereceye giren

Ogrencilerimize yiiksek onur, onur belgeleri verilmektedir.
Kanit Belgeler:

Bu maddeye iliskin herhangi bir kanit bulunmamaktadir.

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar1

Fakiiltemizde egitim Ogretim etkinligini arttiracak Ogrenme ortamlart (derslik, bilgisayar
laboratuvar, toplanti salonu vb) bulunmaktadir. Ogrenme kaynaklari, erisilebilirlik ve
desteklere yonelik 6grencilere sunulan hizmetlerin planlamasi fakiilte sekreterligi tarafindan
yapilmaktadir. Ogrencilerin gerek basili gerekse elektronik kaynaklar1 erisimi icin
tiniversitenin Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 biinyesinde kaynak tarama ve
erisme imkani taninmaktadir. Ayrica siniflarimizda bulunan projeksiyon cihazlari, kablosuz
internet erigimi ve bilgisayar laboratuvart sayesinde &grenciler ve personeller 6grenme
kaynaklarina kolaylikla erisim saglayabilmektedir. Fakiiltemizde ders dis1 etkinlik faaliyetleri
kapsaminda, teknik geziler, fuarlara katilim, drama ve sosyal sorumluluk se¢meli dersleri ile
ogrencilerin topluma katki saglayacak faaliyetlerde yer almalar1 desteklenmektedir. Ayrica,
fakiiltemizde kismi zamanli ¢alisma ve yemek bursu saglanmaktadir. Kurumdaki tiim

birimlerde saglanan engelsiz {iniversite uygulamasi kurumsal amaclar dogrultusunda ve


https://ebs.bilecik.edu.tr/
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/

stirdiiriilebilir sekilde yonetilmektedir. Kurumumuzun bu kapsamda kendine 6zgii ve yenilik¢i
bir¢ok uygulamasi bulunmaktadir. Bununla birlikte fakiiltemiz Mekanda Erisim konusunda

yapmis oldugu diizenlemelerle Turuncu Bayrak almaya hak kazanmustir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgii

kosullar, erisilebilirlik ve birimler arasi1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir.

Kanit Belgeler:

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74207

https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/

2024 2025 _Egitim_ogretim_Yilinda_Yemek Bursu Almaya Hak Kazanan_ ogre
nciler Hk

https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

2024-2025 Giiz doneminde fakiiltemiz boliimlerinde donemin baslangicinda 6grencilerine
oryantasyon ve tanigsma toplantis1 diizenlenmistir. Bu toplantida boliim 6gretim iiyelerinin
katkilar1 ile 6grenciler iiniversite, fakiilte, boliim, dersler, sinavlar, not sistemi, staj, 6grenci
degisim programlar1 vb. konularda bilgilendirilmesi yapilmistir. Fakiiltemizde boliimlerinde
gorevlendirilen 6gretim elemanlarimiz akademik danigsmanlik yapmakta olup, danigmanligini
yaptig1 Ogrenciler ile ders dis1 zamanlarda toplanarak veya birebir goriismeler yaparak,
ogrencilere destek saglamaktadir. Ayrica kariyer danigmani Ogretim elemanlarimiz
Ogrencilerimizin kariyer gelisimini izlemek ve kendilerine yardimci olmak amaciyla
gorevlendirilmistir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumda ogrencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina

yonelik destek hizmetleri tanimh ilke ve kurallar dahilinde yiiritillmektedir.

Kamt Belgeler:

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/
Oryantasyon_Egitimi_Gergeklestirildi 4b490

https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/Bilecik_Oryantasyon Gezisi 9eedd



https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/Bilecik_Oryantasyon_Gezisi_9eedd
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Oryantasyon_E%C4%9Fitimi_Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi_4b490
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Oryantasyon_E%C4%9Fitimi_Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi_4b490
https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/2024_2025_Egitim_ogretim_Yilinda_Yemek_Bursu_Almaya_Hak_Kazanan_ogrenciler_Hk_
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/2024_2025_Egitim_ogretim_Yilinda_Yemek_Bursu_Almaya_Hak_Kazanan_ogrenciler_Hk_
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/2024_2025_Egitim_ogretim_Yilinda_Yemek_Bursu_Almaya_Hak_Kazanan_ogrenciler_Hk_
https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74207

https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/
Oryantasyon ve Tamisma FEtkinligi Gerceklestirildi 1e0a4

https://bilecik.edu.tr/turizmrehberligi/arama/4

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’ndeki egitim-6gretim ve bilimsel faaliyetler derslikler,
bilgisayar laboratuvar ve uygulama odalarinda yiiriitiilmektedir. Fakiiltenin i¢erisinde 6grenci
yemekhanesi, kantini ve kitap cafe bulunmaktadir. Ayrica Turizm Isletmeciligi Boliimii'niin

uygulama odalar1 bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumun genelinde tesis ve altyap: erisilebilirdir ve bunlardan

firsat esitligine dayal olarak yararlamilmaktadir.

Kanit Belgeler:

Fakiiltemize Ait Fiziki Kosullar.png
Turizim Isletmeciligi Uygulama Odas1 1.jpg
Turizim Isletmeciligi Uygulama Odas1 2.jpg

Geng Ofis..jpg
Geng Ofis.jpg

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Kurumdaki tiim birimlerde saglanan engelsiz iiniversite uygulamasi kurumsal amaglar
dogrultusunda ve stirdiiriilebilir sekilde yonetilmektedir. Kurumumuzun bu kapsamda kendine
0zgl ve yenilik¢i bircok uygulamasi bulunmaktadir. Bununla birlikte fakiiltemiz Mekanda
Erisim konusunda yapmis oldugu diizenlemelerle Turuncu Bayrak almaya hak kazanmustir.
Birim olarak engelli 6grencilerin ders takibi ve smavlarinin daha saglikli bir ortamda
gerceklesebilmesi igin Engelli Ogrenciler Birim Koordinatorliigii’niin y&nlendirmeleri

dogrultusunda kisiye 6zel gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (2) Dezavantajhi gruplarin egitim olanaklarina nitelikli ve adil

erisimine iliskin planlamalar bulunmaktadir.


https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/Oryantasyon_ve_Tan%C4%B1%C5%9Fma_Etkinli%C4%9Fi_Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi_1e0a4
https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/Oryantasyon_ve_Tan%C4%B1%C5%9Fma_Etkinli%C4%9Fi_Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi_1e0a4
https://bilecik.edu.tr/turizmrehberligi/arama/4

Kanit Belgeler:

https://bilecik.edu.tr/engelliogrenciler/

https://bilecik.edu.tr/engelliogrenciler/Icerik/Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 9f83a

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/103915

https://bilecik.edu.tr/dosya/11056_054¢_yoOnerge.pdf

Gorme Engelli Yiiriime Yolu.jpg
Turuncu Bayrak.jpg

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Fakiiltemizde ders dis1 etkinlik faaliyetleri kapsaminda, teknik geziler, fuarlara katilim, drama
ve sosyal sorumluluk se¢meli dersleri ile 6grencilerin topluma katki saglayacak faaliyetlerde
yer almalar1 desteklenmektedir. Ayrica, fakiiltemizde kismi zamanli ¢alisma ve yemek bursu

saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumun genelinde sosyal, Kkiiltiirel ve sportif faaliyetler

erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayah olarak yararlanilmaktadir.
Kanit Belgeler:

https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=261

https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=361

https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/Ingilizce_Bilgi_Yarismasi 98520

https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/

Kahoot Yarismasi_Gergeklestirildi_e3dd4



https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/Kahoot_Yar%C4%B1%C5%9Fmas%C4%B1_Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi_e3dd4
https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/Kahoot_Yar%C4%B1%C5%9Fmas%C4%B1_Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirildi_e3dd4
https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/%C4%B0ngilizce_Bilgi_Yar%C4%B1%C5%9Fmas%C4%B1_98520
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=361
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=261
https://bilecik.edu.tr/dosya/11056_054e_y%C3%B6nerge.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/103915
https://bilecik.edu.tr/engelliogrenciler/Icerik/Uygulamal%C4%B1_Bilimler_Fak%C3%BCltesi_9f83a
https://bilecik.edu.tr/engelliogrenciler/

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Universitemiz idari ve akademik personel atamalar1 “Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile
Yiiksekogretim Kurumlar1 Personeli Gorevde Yiikselme Yonetmeligi’ne gore yapilmaktadir.
S6z konusu yonetmelik akademik ve idari kesimin atanmasi i¢in gerekli olan Olgiitleri

belirlemektedir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumun tiim alanlar icin tanimh ve paydaslarca bilinen atama,
yiikseltme ve gorevlendirme Kkriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-
ogretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.)

kullanilmaktadar.
Kanit Belgeler:

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Akademik Personel 96690

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/199343

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?

MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Fakiiltemizde ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun yetkinlikleri (¢aligma
alani/akademik uzmanlik alani vb.) ile ders igeriklerinin Grtiismesi 6n planda tutulmaktadir.
Bu baglamda egitim-6gretim kadrosunun lisans ve/veya lisansiistii c¢alisma alanlar1 ve
ozgecmisleri dogrultusunda ders planlamasi yapilmaktadir. Ogretim elemanlarinin birgogu,
Sosyal Bilimler ve Fen Bilimleri alanlarinda doktora egitimlerini tamamlamig veya devam
etmektedir. Ogretim elemanlarinin  doktora e@itim siiregleri birim yd&netimince
desteklenmektedir. Ogretim elemanlarmin  egitsel performanslarinin  izlenmesi  ve
degerlendirilmesi amaciyla 6grenci memnuniyet anketleri diizenlenmekte ve kuruma raporlar

diizenli olarak iletilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin égretim yetkinligini

gelistirmek iizere uygulamalar vardir.


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/199343
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Akademik_Personel__96690

Kanit Belgeler:

https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Akademik Personel 96690

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel/Sanatsal Etkinliklere Katilim1 Destekleme
Yonergesi, Bilimsel Arastirma Projeleri Yonergesi dogrultusunda Birim 6gretim elemanlari
desteklenmektedir. Egitim-6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini siirdiirmek ve 6gretim
becerilerini iyilestirmek ic¢in; Yurt ici-yurt dist kongre, sempozyum, calistay, kurs vb.
etkinliklere katilim tesvik edilmektedir. Ayrica Erasmus ders verme ve egitim alma
hareketlilikleri kapsaminda akademik ve idari personelin egitim ve isbasi deneyimi i¢in

kendilerine uygun firsatlara ulagsmalarina yardimei olunmasi amaglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (2) Tesvik ve odiillendirme mekanizmalarinin; yetkinlik temelli, adil

ve seffaf bicimde olusturulmasina yonelik planlar bulunmaktadir.
Kanit Belgeler:

https://www.bilecik.edu.tr/bap

https://www.bilecik.edu.tr/bidek/Icerik/

Yurt_ici_ Ve Yurt Disi_Bilimsel Sanatsal Etkinliklere Katilim Destekleme Yonergesi Gu

ncellenmistir

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/139898

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/180586

https://www.bilecik.edu.tr/uluslararasi

C. ARASTIRMA GELIiSTIRME
C.1. Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklarn

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Arastirmacilarin yetkinligini ve niteligini artirmaya yonelik olarak kongre, kurs ve egitimlere
katilmlar1 desteklenmektedir. Turizm Isletmeciligi Béliimii kapsaminda AR-Ge faaliyetleri,
Ogretim tyeleri tarafindan uzmanlik alanlar1 ile paralel olarak bdliimiin bilgisi dahilinde
gerceklestirilmektedir. Arastirmacilar arastirmalarini  bireysel ya da es yazarli olarak
yiiriitmektedirler.


https://www.bilecik.edu.tr/uluslararasi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/139898
https://www.bilecik.edu.tr/bidek/Icerik/Yurt_ici_Ve_Yurt_Disi_Bilimsel_Sanatsal_Etkinliklere_Katilim_Destekleme_Yonergesi_Guncellenmistir_
https://www.bilecik.edu.tr/bidek/Icerik/Yurt_ici_Ve_Yurt_Disi_Bilimsel_Sanatsal_Etkinliklere_Katilim_Destekleme_Yonergesi_Guncellenmistir_
https://www.bilecik.edu.tr/bidek/Icerik/Yurt_ici_Ve_Yurt_Disi_Bilimsel_Sanatsal_Etkinliklere_Katilim_Destekleme_Yonergesi_Guncellenmistir_
https://www.bilecik.edu.tr/bap
https://bilecik.edu.tr/uygulamalibilimler/Icerik/Akademik_Personel__96690

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurum genelinde arastirma siireglerin yonetimi ve organizasyonel
yapisi kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Ar-ge kapsaminda yeni bir cihaz, program, egitim programi, liyelik, kitap ya da dergi gibi
basili kaynak vb. alim gergeklestirilmemistir. flgili yil icerisinde béliim dzelinde kamu veya

0zel kuruluslarla yapilan herhangi bir stratejik ortaklik bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (1) Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmesi

icin yeterli kaynag: bulunmamaktadir.
C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikler ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Boliimdeki tiim arastirmacilar (6gretim elemanlar1) hem YOKSIS hem de Akademik Veri
Yonetim  Sistemi (AVESIS) iizerinden bilgilerini  giincellemektedir. Bu sayede
arastirmacilarin akademik gelisimleri takip edilmekte ve kamuoyu ile paylasilabilmektedir.
Boliimiimiizde bulunan 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinlik (Kongre,
konferans, sempozyum, calistay, panel gibi) katilim siiregleri desteklenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurum genelinde arastirma siireglerin yonetimi ve organizasyonel
yapisit kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanit Belgeler:

https://avesis.bilecik.edu.tr/

https://yoksis.yok.gov.tr/

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Turizm Isletmeciligi boliimiiniin 2024 y1il1 icinde dahil oldugu ulusal ve uluslararasi bir isbirligi
programi, kurumsal ortaklik iligkisi bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (1) Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak
arastirma birimleri olusturma yoniinde mekanizmalar bulunmamaktadir.


https://yoksis.yok.gov.tr/
https://avesis.bilecik.edu.tr/

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Boliimiimiiz akademik personellerinden Akademik Tesvik talebinde bulunanlarin basvuru
stirecleri Birim Akademik Tesvik Komisyonu tarafindan takip ve kontrol edilerek basvuru,
itiraz siirecleri iiniversitenin ilgili birimlerine ulastirilmaktadir. Boliim biinyesinde akademik
personelin niteligini gelistirme siirecleri devam etmektedir.

Her yil sonunda yillik faaliyet raporlar1 ile 6gretim elemanlarinin performanslar1 kaydedilip
tiniversitenin ilgili birimlerine degerlendirilmek {lizere sunulmaktadir. Ayrica boliim akademik
personelinin akademik ¢alismalarinin izleme ve degerlendirmesi Akademik Veri YOnetim
Sistemi tarafindan yapilip ilgili istatistikler ve raporlar https://avesis.bilecik.edu.tr/ web
sitesinden kamuoyu ile paylasilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumun genelinde arastirma performansim izlenmek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullamlmaktadir.

Kanit Belgeler:

TURIZM ISLETMECILIGI

Komisyon Uyeleri (4)

Birim Tesvik Komisyonu Uyesi Birimi Bolumi E-posta Adresi

Dog.Dr. NURDAN SEVIM UYGULAMALI BILIMLER TURIZM nurdan.sevim@bilecik edu.tr
FAKULTESI I$LETMECiLIG1

Dr.0gr.Uyesi MERVE DOGAN UYGULAMALI BILIMLER TURIZM merve dogan@bilecik edu.tr
FAKULTESI ISLETMECILIGI

Dr.Ogr.Uyesi OZNUR CUMHUR UYGULAMALI BILIMLER TURIZM oznur.cumhur@bilecik edu tr

DEGIRMENCI FAKULTESI ISLETMECILIGI

Dr.Ogr Uyesi SERHAT AYDIN UYGULAMALI BILIMLER TURIZM serhat aydin@bilecik edu.tr
FAKULTESI i@LETMECiLiG-I

https://avesis.bilecik.edu.tr/

https://avesis.bilecik.edu.tr/arama?%C3%87al%C4%B1%C5%9F % C4%B1lan
%20Kurum[0]=Bilecik%20%C5%9Eeyh%20Edebali%20%C3%9Cniversitesi&

% C3%87al%C4%B1%C5%9F % C4%B1lan%20Fak % C3%BClte[0]=Uygulamal
%C4%B1%20Bilimler%20Fak % C3%BCltesi& % C3%87al%C4%B1%C5%9F

% C4%B1lan%20Fak%C3%BClte[1]=UYGULAMALI%20B%C4%B0L
%C4%BOMLER%20FAK%C3%9CLTES%C4%B0& % C3%87al1%C4%B1%C5%9F
%C4%B11an%20B%C3%B61%C3%BCm[0]=Turizm%20%C4%B0%C5%9Fletmecili
%C4%9IFi& % C3%87a1%C4%B1%C5%9F % C4%B1lan%20B%C3%B6l


https://avesis.bilecik.edu.tr/
https://avesis.bilecik.edu.tr/
https://avesis.bilecik.edu.tr/arama?%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20Kurum[0]=Bilecik%20%C5%9Eeyh%20Edebali%20%C3%9Cniversitesi&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20Fak%C3%BClte[0]=Uygulamal%C4%B1%20Bilimler%20Fak%C3%BCltesi&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20Fak%C3%BClte[1]=UYGULAMALI%20B%C4%B0L%C4%B0MLER%20FAK%C3%9CLTES%C4%B0&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20B%C3%B6l%C3%BCm[0]=Turizm%20%C4%B0%C5%9Fletmecili%C4%9Fi&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20B%C3%B6l%C3%BCm[1]=Turizm%20%C4%B0%C5%9Fletmecili%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20B%C3%B6l%C3%BCm[2]=TUR%C4%B0ZM%20%C4%B0%C5%9ELETMEC%C4%B0L%C4%B0%C4%9E%C4%B0
https://avesis.bilecik.edu.tr/arama?%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20Kurum[0]=Bilecik%20%C5%9Eeyh%20Edebali%20%C3%9Cniversitesi&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20Fak%C3%BClte[0]=Uygulamal%C4%B1%20Bilimler%20Fak%C3%BCltesi&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20Fak%C3%BClte[1]=UYGULAMALI%20B%C4%B0L%C4%B0MLER%20FAK%C3%9CLTES%C4%B0&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20B%C3%B6l%C3%BCm[0]=Turizm%20%C4%B0%C5%9Fletmecili%C4%9Fi&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20B%C3%B6l%C3%BCm[1]=Turizm%20%C4%B0%C5%9Fletmecili%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20B%C3%B6l%C3%BCm[2]=TUR%C4%B0ZM%20%C4%B0%C5%9ELETMEC%C4%B0L%C4%B0%C4%9E%C4%B0

%C3%BCm[1]=Turizm%20%C4%B0%C5%9Fletmecili%C4%9Fi%20B % C3%B6l
%C3%BCm%C3%BC&%C3%87a1%C4%B1%C5%9F % C4% B1lan%20B%C3%B6l
%C3%BCm[2]=TUR%C4%B0ZM%20%C4%B0%C5%9IELETMEC%C4%B0L
%C4%B0%C4%9IE%C4%B0

D. TOPLUMSAL KATKI

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Boliimiimiiz demografik, ekonomik, mekansal, sosyal ve Kkiiltiirel bakimdan siirdiiriilebilir
toplumsal katkilar sunma c¢abasindadir. Toplumsal katkinin saglanmasi amaciyla birimimiz
akademik personelleri 2024 yili iginde de ¢esitli faaliyetler yiiriitmeye devam etmistir. Uygulamali
dersler kapsaminda dis paydaslarimiza sektorel ziyaretler yapilarak Ogrencilerin gerek mesleki
gerek sosyal anlamda gelisimlerinin desteklenmesi saglanmaktadir. Boliimiimiiz akademik
personelleri tarafindan yiiriitiilen kariyer danismanligi hizmeti kapsaminda talep eden bdliim
Ogrencilerine belirlenen giin ve saatlere randevu olusturularak kariyer gelisimleri takip edilmekte;
hem sektér hem de toplum igin faydali bireyler olmalar1 konusunda destek verilmektedir. Benzer
bigimde Kariyer Yonetimi dersi kapsaminda sektor bulusmasi etkinligi diizenlenmis; dig
paydaslarimiz, akademik personelimiz ve dgrencilerimizin bir araya gelerek karsilikli fikir ve gortis
paylasimi gerceklesmistir. Fakiilte kapsamindaki tiim 6grenciler i¢in her yil kismi zamanl ¢aligma
bursu ve yemek bursu verilmektedir. 2024 yili i¢in de 6grencilerimize ekonomik katki saglama
amacl destek verilmistir. Boliimiimiize yeni kayit yaptiran Ogrenciler i¢in Turizm Rehberligi
Bolimii ile ortak planlanan Bilecik oryantasyon gezisi diizenlenmistir. Hem i¢ hem de dis
paydaslarimizin destegi ile gercgeklestirilen bu etkinlik ile yeni 6grencilerimizin sehir ve bolge
hakkinda bilinglenmesi amaclanmigtir. Mesleki se¢meli derslerden olan Goniilliilik Caligsmalari
dersi kapsaminda 6grencilerin topluma fayda saglayacak cesitli goniillii faaliyetlere katilmasi
6zendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve degerlendirmek
iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kamitlar:

https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/Grand %C3%87al
%C4%B1_Otelinde Kat_Hizmetleri_Dersi_Uygulamas%C4%B1_6d88b

https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/Kariyer Danismanligi Randevu_Sistemi 9dc

https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/icerik/Sektor Bulusmasi ee0

https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/
Kismi_Zamanli_calisma_Bursu_ve _Yemek Bursu_Sonuclari_Aciklanmistir

https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/icerik/Bilecik_Oryantasyon_Gezisi_9eedd


https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/icerik/Bilecik_Oryantasyon_Gezisi_9eedd
https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/Kismi_Zamanli_calisma_Bursu_ve_Yemek_Bursu_Sonuclari_Aciklanmistir
https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/Kismi_Zamanli_calisma_Bursu_ve_Yemek_Bursu_Sonuclari_Aciklanmistir
https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/icerik/Sektor_Bulusmasi_ee0
https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/Kariyer_Danismanligi_Randevu_Sistemi_9dc
https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/Grand_%C3%87al%C4%B1_Otelinde_Kat_Hizmetleri_Dersi_Uygulamas%C4%B1_6d88b
https://bilecik.edu.tr/turizmisletmeciligi/Icerik/Grand_%C3%87al%C4%B1_Otelinde_Kat_Hizmetleri_Dersi_Uygulamas%C4%B1_6d88b
https://avesis.bilecik.edu.tr/arama?%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20Kurum[0]=Bilecik%20%C5%9Eeyh%20Edebali%20%C3%9Cniversitesi&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20Fak%C3%BClte[0]=Uygulamal%C4%B1%20Bilimler%20Fak%C3%BCltesi&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20Fak%C3%BClte[1]=UYGULAMALI%20B%C4%B0L%C4%B0MLER%20FAK%C3%9CLTES%C4%B0&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20B%C3%B6l%C3%BCm[0]=Turizm%20%C4%B0%C5%9Fletmecili%C4%9Fi&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20B%C3%B6l%C3%BCm[1]=Turizm%20%C4%B0%C5%9Fletmecili%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20B%C3%B6l%C3%BCm[2]=TUR%C4%B0ZM%20%C4%B0%C5%9ELETMEC%C4%B0L%C4%B0%C4%9E%C4%B0
https://avesis.bilecik.edu.tr/arama?%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20Kurum[0]=Bilecik%20%C5%9Eeyh%20Edebali%20%C3%9Cniversitesi&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20Fak%C3%BClte[0]=Uygulamal%C4%B1%20Bilimler%20Fak%C3%BCltesi&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20Fak%C3%BClte[1]=UYGULAMALI%20B%C4%B0L%C4%B0MLER%20FAK%C3%9CLTES%C4%B0&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20B%C3%B6l%C3%BCm[0]=Turizm%20%C4%B0%C5%9Fletmecili%C4%9Fi&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20B%C3%B6l%C3%BCm[1]=Turizm%20%C4%B0%C5%9Fletmecili%C4%9Fi%20B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC&%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan%20B%C3%B6l%C3%BCm[2]=TUR%C4%B0ZM%20%C4%B0%C5%9ELETMEC%C4%B0L%C4%B0%C4%9E%C4%B0

TC
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I. UYL_T_H ;?Zn:AA_ILl BILIMLER FAKULTESI
$LETMECILIGI (N.O.)
Blionson cxan 2023-2024 EGITIM YILI DERS PLANI
Y.Y Ders Kodu Ders Adi Not T U Kredi AKTS intibak Agiklama
TRZ402 ingilizce VIII Girer 3 1 4.0 4.0 Hayir
TRZ404  Il. Yabanc: Dil VIII Girer 2 1 4.0 4.0 Hayir
TRZ406  Turizm igletmeciligi Bitirme Galismasi Girer 3 2 7.0 7.0 Hayir
TRZ420 Toplanti ve Fuar Turizmi(UBF TiO Mesleki Segmeli VI) Girer 2 0 3.0 3.0 Hayir
TRZ424  inang Turizmi(UBF TiO Mesleki Secmeli V) Girer 2 0 3.0 3.0 Hayir
TRZ426 Diinya Mutfaklani(UBF TiO Mesleki Segmeli V1) Girer 2 0 3.0 3.0 Hayir
TRZ432 Destinasyon Yénetimi(UBF TiO Mesleki Secmeli VI) Girer 2 0 3.0 3.0 Hayir
&= TRZ438 i Saghd: ve Giivenligi(UBF TiO Mesleki Segmeli VI)  Girer 2 0 3.0 3.0 Hayir
é‘ TRZ444  Uygulamah Girigimcilik(UBF TiO Mesleki Secmeli VI)  Girer 2 2 6.0 6.0 Hayir
= TRZ446  Mesleki ingilizce VI{UBF TiO Mesleki Secmeli VI) Girer 2 0 3.0 3.0 Hayir
TRZ448  Goniillilik Cahgmalan(UBF TiO Mesleki Secmeli VI)  Girer 2 0 3.0 3.0 Hayir
TRZ450 :i‘t;zlﬁim;:cxeﬁ:ﬁ?oekunomik Yapilar(UBF Tio Girer 2 0 3.0 30 Hayir
TRZ452  Turistik Uriin Geligtirme(UBF TiO Mesleki Segmeli VI) Girer 2 0 3.0 30 Hayir
TRZ454 g:s;r::ii%;lgeknolojik Uygulamalar{UBF TiO Mesleki Girer 2 0 2.0 30 Hayir
Ogretmenlik Uygulamasi (Pedagojik Formasyon) Girer
PFE402 (Pedagojik Formasyon Egitimi Alan Digi Segmeli V 1 8 10.0 10.0 Hayir
Sosyal Segmeli)
Toplam Error: Subreport

renild et b ela

DEKAN MUDUR
IMZA



Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



